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DECRETN°_ 1881 /PR/PM/MESRI/2017
Portant Stafut des Universités Publiques

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
CHEF DE L'ETAT,
PRESIDENT DU CONSEIL DES MINISTRES :

Vu la Constitution ;

Vu la Loi N° 16/PR/2006 du 13 mars 2004,
portant Orientation du Systéme Educatif
Tchadien :

Vu la Loi N°024/PR/1971 du 27 décembre

1971, portant création de I'Universiié du
Tchad ;

Vu la Loi N°006/94 du 17 janvier 1994,
portant changement de dénomination de
I"Université du Tchad :

Vu la Loi N°035/PR/2010 du 27 décembre
2010, portant création de I'Université de
Doba ;

Vu la Loi N°18/PR/2003 du 28 juillet 2003,
portani creéation de ['Université Adam
Barka d'abéché ;

Vu |'Ordonnance N°014/PR/2008 du 05
mars 2008, portant création d'une
Université des Sciences ef de Technologie
d'Afi;

Vu la Loi N°013/PR/2008 du 5 septembre
2008, portant Créaiion de |'Université de
Moundou ;

Vu la Loi N°034/PR/2010 du 27 décembre
2010, portant création de |'Université de
Sarh ;

Vu la Loi N°002/PR/2014 du 25février 2014,
poriant création de |'Université de Pala ;
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Vu la Loi N°007/PR/2015 du 15 juillet 2015
portant erection de |'Institut Polytechnique
de Mongo en Universiié Polytechnique de
Mongo ;

Vu le Décret N°514/PR/2016 du 08 aco(t
2016 portant Nomination d'un Premier
Minisire, Chef du Gouvernement ;

Vu le Décret N°051/PR/PM/2017 du 05
février 2017 portant Remaniemeni du
Gouvernement;

Vu le Décret N°108%/PR/2017 du 25 Juillet
2017, porfant Nomination de quatre
membres du Gouvernement ;

Vu le Decret N°1226/PR/PM/2017 du 12
Ao0t 2017, poriant Nomination d'un
Membre du Gouvernement ;

Vu le Deécret N°055/PR/PM/2017 du 10
février 2017 portant Structure Générale du
Gouvernement et Atfiributions de ses
Membres;

Vu le Decret N°718/PR/PM/MESRI/2016 du
C7 Décembre 2016, portant
Organigramme du Ministére de
I'Enseignement Supérieur, de la Recherche
et de l'Innovation;

Vu le Décret N°P017/PR/MEN/1925 du

30/01/1995, poriant Reconnaissance dudit
etablissement d'utilité publique;

Vu le Décret N® 200/PR/PM/MFPTE/2006 du
12 octobre 2006, fixant Statut Particulier
des Corps des Fonctionnaires du Secieur
de I'Education ;

Vu le Décret N® 1630/PR/PM/MESRSFP /2009
du 04 décembre 2009, poriant Institution
du Systeme Licence Masier Docioraf
(LMD) dans |'Enseignement Supérieur au
Tchad.

Sur proposition du Ministre de
I'Enseignement Supérieur, de la Recherche
et de 'lnnovation ;

Le Conseil des Ministres entendu en sa
séance du 24 AoUt 2017,
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TITRE | : DES DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er: Le présent Decrei a pour objef
de définir ies regles communes de
fonctionnement pour toutes les Universités
Publigues.

Les Universités Publigues sont des
établissements publics d’enseignement
supérieur, G caractere scienfifique,

technique et professionnel, dotés de la
personnalité juridigue ei de 'autonomie
adminisirafive et financiére,

Elles sont placées sous la futelle du
Ministere en charge de |'Enseignement
Supérieur.

CHAPITRE 1 : DES MISSIONS

Article 2: Conformément aux dispositions
des Lois suscitées poriant création des
Universites publiques, les missions
fondamentales des Universiiés soni:

- La formation inifiale, confinue et
professionnelle ;

- La recherche scienfifigue et
technologique ainsi que la
valerisation de leurs résultats ;

- La diffusion de la culiure et de
I'information scienfifique et
fechnique ;

- La promotion d'une culture de la
citoyenneté et de services a la
communaute ;

. Le développement du bilinguisme
arabe - francais.

Toutes ces activités d
recherche s'inscrivent dans la démarche

d’'assurance qualité de la formation et de
la recherche. .

Article 3: Les orieniations des Universités

publiques visent les objectifs suivants :

- Assurer un enseignement
pluridisciplincire  de  haut  niveau
conduisant, grdce & des filieres de

formation adaptées au marché de -

'emploi, & des carrieres, métiers ou
professions nécessaires au
développement nafional. Dans ces

'enseignement ef de
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perspectives, les Universités publiques
assurent, d'une part, la formation des
cadres supérieurs en fonction des
objectifs et de la programmaiion définis
par les insiances de |'Enseignement
Superieur ef sanctionnent d’autre part,
cette formation par des grades, fitres et
dipldmes conformémeni au  sysiéme
Licence-Master-Doctorat (LMD);

- Assurer @ |'égard des personnes déja
engagees dans la vie active, une

formation permanenie dans un but de

culiure de mise 4 niveau ou de
promotion ;

- Développer des programmes ei des
‘activités de recherche en vue du
développement socio-économigue du
PAys ;

- Promouvoir |g licison entre la formation
et le milieu socioprofessionnel ;

- Promouvoir et developper la culiure
entrepreneuriale;

- Développer I'expertise universitaire ;

- Valorser les savoirs et pratigues
endogenes ;

- Promouvoir et renforcer les culiures et
les aris;

- Metire en ceuvre sur le plan national et
infernational foute collaboration
susceptible de contribuer a
I'avancement de la connaissance aussi
bien sur ie pian de la recherche gque sur
celui de la formaiion.

Aricle 4: Dans le respeci des lois ef

réglemenis relatfifs & I'exercice des libertés -

publiques fondamenicles et & la
sauvegarde de la sécurité et de I'ordre
public, les Universités publigues,
I'exercice de leurs missions de services
publics jouissent des immunités, franchises
et privileges suivants : )

- Les locaux des Universités publiques
sont inviclables, sauf sur demande de
leurs Présidentis pour des mofifs doment
justifies ;
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- Les biens et avoirs des Universités
publiques sont exempis de toutes
perquisitions, réquisitions, confiscations,
expropriations ou de toute auire forme
de contrainte de guelque nature que
ce soit ;

- Les immeubles appartenant aux
Universités publigues sont exonérés de
la coniribution fonciere des propriétés
odties ;

- Les liberiés d'information, d'expression

et d'association soni garanties pour -

des acfivites d'enseignement, de

recherche et du service & Ila

communaute.
Article 5: Les enseignanis-chercheurs, les
chercheurs et les étudianis soni tenus a
I'objectivite. Ils s'inferdisent, dans
I'exercice de leur fonction et dans
I'enceinte de I'Université, toufe action de
propagande politique ou religieuse. Cette
inferdiction s'impose également & tout le
personnel de |'Université.

TITRE Il : DE L'ORGANISATION

Ardicle é: Toutfes les Universités publiques
sont structurées de la maniére suivanie :

- un Conseil d' Administration :

= uUn poste de Présidence d'Université ;

- des Facultés, Instituis ou Ecoles.

CHAPITRE I: DU CONSEIL
D’DMINISTRATION

Article 7 : Chaque Université publique est
administree par un Consell

d'Administration qui est I'organe supréme -

de l'Universiié. Il est composé comme suii :

Président: Le Ministre en charge de
I'Enseignement Supérieur ;

Membres :

1. Le Gouverneur et/ou selon les cas, le
Delegué Genéral du Gouvermnement ;

2. Le Recteur d'académie ;
Le Secrétaire Général du Minisiére en
charge de |'Enseignement Supérieur ;

4. Le Directeur Général en charge de
I'Enseignement Supérieur ;
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5. Le Directeur Général du Centre
National des CEuvres Universitaires
(CNOU) ;

6. Un Représentant du Secrétariat Général
du Gouvernement ;

7. Un Représentant du Minisiére en
charge de I'Education Nationale ;

8. Un Représentant du Ministére en
charge de la Fonction Publique ;
9. Un Représentant du Ministére en
charge des Finances;
10.Un Représentant du
charge du Plan

11.Un Représentant élu des Syndicats des
Enseignants et Chercheurs ;

12.Un représentant élu du personnel
adminisiraiif, fechnigue et de service ;

13.Un représentant élu des Etudiants.

14.Le Président d'Université assure le
secrétariat du Conseil d'Administration.

Article 8: Le Conseil d'Administration se
reunit une fois par an en session ordinaire
sur convocation cde son Président ou & la
demande de deux tiers (2/3] de ses
membres.

Le Conseil ne peut valablement délibérer
que si la moitieé de ses membres est
présente ou représentée.

Ministere en

Les decisions sont prises & la majorité
simple. En cas de partage des voix, celie
du President esi prépondéranie.

Le conseil d’'Administration peut se réunir
en session extraordinaire sur convocation
de son Président ou & la demande de
deux fiers (2/3) de ses membres sur un
ordre du jour précis, objet de la
convocaiion.

La fonction de membre du Conseil
d’Adminisiration est gratuite. Toutefois, lors
de ses réunions, des jetons de présence
peuvent &ire accordés aux membres
ayani effectivement assisté.

En cas d'empéchement, tout membre du
Conseil d'adminisiration peut se faire

suppléer par un Représentant dOment
mandaté.
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Le Conseil d'Administration peut, sur
invitation de son Président, faire appel, a
foute personne doni I'avis lui parali utile.

Article 9: Le Conseil d' Administration prend
ou autorise fous les actes et opérations
relatifs & la mission de 'Université. || a de
larges pouvoirs de decision en matiere
d’'administration et de gesiion. A ce fiire,
il

- Adopte le Compte Adminisirafii du
Président d'Universiié ef le Compte de
Gestion sur chiffre et sur pigce présenté
par ' Ageni Comptable ;

- Fixe les régles d'engagement ef de
rémunération du personnel confractuel ;

- Approuve les conveniions, baux et
marchés conformément aux texies en
vigueur ;

- Propose les taux d’inscripiion et d'autres
prestations ;

- Autorise I'ouveriure ou la fermeture des
départements et des filiéres de différents
niveaux d’éfudes ;

- Approuve les orientations de |'Université
en mafiiére de recherche ;

- Propose les modifications statutaires ;

- Examine Jles quesiions qui lui sont
soumises par I'autorité de tutelle ou par
le Président d'Université relatives aux
intéréts de celle-ci.

CHAPITRE |I: DE LA DIRECTION DE
I'UNIVERSITE

SECTION I: DE LA PRESIDENCE D'UNIVERSITE

Aricle 10: Chaque Université Publigue est
dirigée par un Président choisi parmi les
enseignanis-chercheurs de rang magistral,
ou le cas échéant, parmi les enseignants
les plus grades des instfitutions universitaires
ayant une expérience administrative d'au
moins dix (10} ans dans le domaine de
l'enseignement supérieur et/ ou de lo
recherche. ’ '

Il est nommé par Décret pris en Conseil des
Ministres, sur proposition du Ministre en
charge de I'Enseignemeni Supérieur.
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Arficle 11: Le Président d'Université assure
la direction générale de [Université et
veille au fonclionnement des facultés, des
instituts et des services de |'Université.

A ce fitre, il ;

- Exécute les décisions du Consell
d’' Adminisiration ;

- Prépare et exécuie le budget ;

- Veille & la bonne adminisiration: des
facultés et instituts ;

- Représente I'Université dans les actes de
la vie civile et en jusfice ;

- Préside le Conseil des Etudes et de la Vie
Universitaire et le Conseil Scientifique ;

- Assure la collafion des grades et fifres ef
signe avec le Ministre de futelle les
dipldomes délivrés par I'Université :

- Velle au maintien de l'ordre &
I"Universiie ;

- Recruie ei licencie le personnel
coniraciuel de I'Université
conformément aux texies en vigueur ;

- Prend des mesures de nafture &
contribuer G la promotion et &
I'€panouissement scieniifique du
personnel et des agents de I'Université ;

- Gere la camére administrative du
personnel enseignant et non
enseignant ;

- Ordonne les missions & l'intérieur du
pavs ;

- Veille & I'application des programmes
d’'enseignement et de recherche ;

- Applique la politique d'ouverture de
I"Université vers les milieux
socioprofessionnels ;

- Crganise ef développe la coopération
universitaire et signe des accords et
conventions inferuniversitaires.

Il peut déleguer dans dess domaines
spécifiques, et par ordre de préséance,
une parfie de ses atiribuiions ou.  sa
signafure  aQux  vice-présidents, au
Secréicire Général et, en tant que de
besoin, aux doyens.
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Il est I'ordonnateur principal du budget de
I'Universiié.

I dispose d'un cabinet, dont la
composition et les attributions sont définies

par Arréie du Ministre en charge de
I'Enseignement supérieur.

SECTION II : DE LA VICE-PRESIDENCE

Article 12 : Le Président d'Université est
assisté de deux Vice-présidents :

- Un premier Vice-president charge des
enseignements ;

- un deuxieme Vice-président charge de
la recherche et de la coopération.

Arficie 13 : Le Vice-président chargé des
enseignemenis est  responsable  des
acftivités académiques et de la scolarité.
Le Vice-président charge de la recherche
est responsable du développement et du
suivi de la recherche aqinsi que de la
coopération universitaire.

Adicle 14 : Les Vice-présidents des
Universités sont nommés dans les mémes
conditions gue le Présideni d'Universiié et
fravaillent sous son autorité.

Article 15 : Le Président peut déléguer une
partie de ses atiributions aux Vice-
présidents.

En cas d’absence ou d’empéchement, les
Vice-présidents suppléent le Président
selon |'ordre de préséance.

SECTION IIi : DU SECRETARIAT GENERAL

Article 16 : Le Secrétariat Général est dirigé

par un Secretaire Général Choisi soit parmi
les Enseignant — Chercheurs, soit parmi les
adminisiraieurs de la catégorie A3, ayant
une experience d'au moins cing (S) ans
dans le domaine de [|'Administration
cublique universitaire.

Le Secretaire Général esi nommé par
Décret, sur proposition du Ministre en
charge de 'Enseignement Supérieur.
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Article 17 : Le Secrétaire Général est le
chef des services adminisiratifs et
fechnigues. A ce tiire, il :

- Assure la coordinafion adminisirative
des directions ;

- Propose el execute les mesures propres
a assurer une gestion optimale des
ressources humaines et matérielles de
"Université ;

- Gere Ila carigre administrative du
personnel ; ;
- En collaboration avec I'Agent

Comptable affecié par le Ministere des
Finances et du Budget, il participe ¢ ;

1.- I'élaboration des Projets de Budget de
I'Université ;

2. la préparaiion des engagements de
dépenses et leur suivi ;

3. le irgitement des
personnels.

SECTION IV : DE L'ADMINISTRATION
CENTRALE DES UNIVERSITES

Ardicle 18: L'Adminisiration centrale des
universites comprend :

- un Secrétariat Général :

salaires des

- une Direction aes Affaires
Adminisfrafives et des Ressources
Humaines ([DAARH)

- une Direction des Affaires

Académigues (DAAC);

- une Direction de la Recherche et de la
Coopération (DRC);

- une Direciion de la Scolarité et des
Examens (DSE) ;

- une Direcfion de Ia
Universitaire (DBU) ;

- une Direction du Systeme d'Information
et de la Communication (DSIC).

SOUS-SECTION | : DE LA DIRECTION DES

AFFAIRES ADMINISTRATIVES ET DES RESSOURCES
HUMAINES

Bibliothegue

Articie 19: Plaocée sous |'auiorité d'un
Directeur, la Direction des aifaires
administratives et des Ressources
Humaines est chargée de :
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- la gestion adminisiraiive des biens et
des ressources humaines ;

- le recrutement, la promoiion et la
formation des personnels ;

- les relations publiques et protocole ;

- les archives, la maintenance ef la
securité.

Article 20: Le Direcieur des . Affaires

Adminisiratives et des Ressources

Humaines esi nommé par Décret sur

proposition du Minisire en charge de
I'Enseignement Supérieur.

I est choisi parmi les cadres de la
Catégorie A3 au moins, ayant une
expérience d'au moins cing {5) ans dans le
domaine de |I'Adminisiration publique et /
ou de I'Enseignement Supérieur.

SOUS-SECTION II : DE LA DIRECTION DES
AFFAIRES ACADEMIQUES

Article 21: Placée sous |'autforité d'un
Directeur, la Direction des Affaires
Academiques est chargée des questions
relatives a l'enseignement et & la vie
académigue des facultés.

A ce fitre, elle assure les missions suivantes :

- programmes pédagogiques, du régime

des éftudes et des méthodes
d'enseignement ;

- evaluation et du SUivi des
enseignements.

Arficle 22: |e Directeur dss ffaires

Académigues est nommé par Décret sur

proposition du Ministre en charge de
I'Enseignement Supérieur. || est choisi parmi les

enseignants de rang A ou & défaut, parmi les

enseignants les plus gradés des institutions
universitaires ayant une expérience d'au moins
cing (5 ans dans le domaine de
I'Administration publique et [ ou de
I"Enseignement Supérieur.

SOUS-SECTION 1li : DE LA DIRECTION DE LA
SCOLARITE ET DES EXAMENS

Article 23: Placée sous ['autoriié d'un
Direcieur, la Direction de la Scolarité et
des Examens assure les attributions
suivanies ;
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L'accueil, I'information, 'orientation et les
inscriptions des étudiants;
Le suivi de |'organisation des examens ;

La délivrance des diplomes, fitres et
grades universitaires.

Article 24 : Le Direciesur de |la Scolarité et

des Examens est nommé par Décret sur
proposition du Ministre en charge de
I'Enseignement Supérieur. Il est choisi parmi
les enseignanis de rang A ou & défaut
parmi les enseignanis les plus gradés,
ayant une experience d'au moins cing (5)
ans dans le domaine de |'Administration
publique et/ou de ['Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique.

SOUS-SECTION IV :DE LA DIRECTION DE LA
RECHERCHE ET LA COOPERATION

Arficle 25: Placée sous |'autoriié d'un
Directeur, la Direction de la Recherche et
de la Cooperation est chargée de veiller
aux guestions relatives & la recherche, a
I'évaluaiion des enseignants, au suivi des
conveniions de coopération et autres
accords entre les Universiiés, les Instituts et
Organismes de recherche naiionaux et
infernationaux.

Article 26 : Le Direcieur de la Recherche et

Arficle 27:

de la Coopération est nommé par Décret sur
proposifion du Minisfre en charge de
I'Enseignement Supérieur. |l est choisi parmi
les enseignanis de rang A ou G défaut
parmi les enseignants les plus gradés, ayant
une expérience d'au moins cing (5) ans

dans le domaine de [|'Enseignement
Supérieur et/fou de Ila Recherche -
Scientifique.

SOUS-SECTION V:DE LA DIRECTION DE LA
BIBLIOTHEQUE UNIVERSITAIRE

lacée sous l'auiorité d'un
Directeur, la Direction de la Bibliothegue
Universitaire est chargée de metire en
ceuvre la politigue documentaire de
I'Université. Elle a nociamment pour fonction
d'acguérir, de collecter, de rassembler, de
conserver et de metire ¢ la disposition de la
Communauté Universitaire les documents de
fouie sorte.
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Article 28: Le Directeur de |la Bibliothéqgue
Universitaire est nommé par décret sur
proposition du Minisire en charge de
I'Enseignement Supérieur. Il est choisi parmi
les conservaieurs de Bibliothegue ayant
une expérience d'au moins cing (5) ans
dans le domaine de la gestion
documentaire.

SOUS-SECTION VI : DE LA DIRECTION DU
SYSTEME D'INFORMATION ET DE LA
COMMUNICATION

Aticle 29: Placée sous
Directeur, la Direclion des Systemes
d'Information ef de la Communicaiion
(DSIC) a pour mission de meifre en ceuvre
la politique des systemes d'information, des
technologies de linformation et de la
communication dans les domaines de
I'enseignement et de la recherche.

A ce titre, elle esi chargee de :

- développer et consiifuer un sysieme
d'information global ainsi que son
réferentiel ;

- apporter son concours a la promotion
de nouvelles formes d'enseignement et
au déeveloppemeni de la recherche
scientifigue;

- assurer l'acces a linformation el aux
applications de Gestion de |'Universite
et d'en garantir la sécuriié, liniégriie et
la fiabilite.

Article 30: Le Direcieur des Systemes

d'Information et de la Communication est

nommé par décrei sur proposifion du

Minisire en charge de |'Enseignement

Supérieur. Il est choisi parmi les ingénieurs

en Administration Résecaux et Sysiemes,; @

defaut un dipldme équivaleni ayant une

expérience d'au moins irois {3} ans dans e

domaine du systeme d'information et de

la Communication.

Article 31 : Les afiriobuiions et les modalités
de fonciionnement
définies par un arréte du Minisire en
charge de I'Enseignement Supérieur.

I'autorité d'un

des directions sont.
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SECTION V: DU CONSEIL DES ETUDES ET DE LA
VIE UNIVERSITAIRE

Article 32: Le Conseil des Etudes ef de la
Vie Universitaire (CEVU) esi I'un des deux
organes consultatifs de I'Universite.

Adicle 33 : Le Conseil des Eiudes et de la
Vie Universitaire donne des avis sur
I'organisation générale des activiiés et
étudie touies les questions relatives @ la vie
et aux intéréts de |'Université.

Article 34 : Le CEVU étudie les grandes
orientations en matiere d'enseignement ef
soumet au Conseil d'Administration les
offres de formations initiales et continues. A
ce fiire :

- |l propose des mesures de nature a
permettre la mise en ceuvre, sous le
conirdle du conseil d’Administrafion,
d'une poliique d’orientation des
giudiants.

- | participe & l'effort d'information,
notamment en contribuant & la
diffusion du bulletin universitaire.

- |l approuve |'avani-projet du budget
de I'université avani sa présentaiion
au conseil d' Administration.

Ariicle 35: La composition, les modalités
d’organisation ef de fonctionnement du
conseil des études ef de la Vie Universiiaire
sont fixées par arrété du ministre charge
de |'Enseignement Supérieur sur
proposition du Présideni d'Universite.

SECTION VI : DU CONSEIL SCIENTIFIQUE

Aricle 36: Le Conseil Scienfifigue est
'organe chargé d'examiner toutes les
questions relatives & la vie scienfifique de
I'Universite. A cet effet :

- approuve |'orieniaiion, les
programmes et les aclivites de
rechercne, :

- |l procéde & I'analyse de leur quaiite
et de leur pertinence.
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En ovuire le Conseil Scienfifique a pour

mission de :
Recevoir la liste et le descripiif des
domaines prioritaires du
Gouvernement ;
Efablir les thémaiigues des filiéres

d'enseignement et des acfivités de

recherche en cohérence avec les

crientaiions du Gouvernement ;
Examiner les programmes et les
aciivités de recherche de I'université
et le projet du budget comespondant
avant leur présentation au Conselil
d'Adminisiration ;

Proposer au Conseil d'Adminisiration,
la création de nouveaux programmes
et de nouvelles filieres
d'enseignement.

Examiner les grandes orientafions de
I'universiie en maiiere d'enseignement
et de recherche ;

Lancer les appels @ candidature et
eiudier les projefs de recherche aux
fins de financements ;

Donner un avis sur |'évaluation de la
carriere scieniifique des enseignanis-
chercheurs ;

Approuver la liste des enseignants
candidats aux lisies d’apiitude ;
Approuver les offres de formations
soumises a |I'habilitation ;

Donner un avis sur la creation et
|"orieniaiion des revues scieniifiques.

Article 37: Le Conseil Scientifique peut faire

appel a toute personne pouvant I'éclairer
sur un sujet donne.

Article 38: La composition, les modaliiés

d’'organisaiion et de fonciionnemeni du
Conseil Scientifigue sont fixées par arrété
du Ministre en charge de ['Enseignement
Supérieur sur proposition du Président de
I'Universiié.
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CHAPITRE Ill : DE L'ORGANISATION
ACADEMIQUE

SECTION | : DES FACULTES

Article 39: Les Universités sont organisées
en Facultes et/ou instituts universitaires.

Pour I'Universiié Virtuelle du Tchad, un
aréteé du Ministre en charge de
I'Enseignement  Supérieur fixera  les
modalités de son organisation et de son
fonctionnemeni.

Aricle 40: Des nouveaux Faculiés ou
Instituts universitaires peuvent étre créés au
sein des Universités conformémeni aux
missions qui leur sont dévolues.

Des formations doctorales peuvent aussi
éire créées dans les Facultés et
regroupees en Ecoles Doctorales.

Article 41: L'enseignement est organisé
sous le regime du systeme Licence-Master-
Doctorat (LMD) dans les Faculiés et Instituts
universitaires, sous forme de cours, de
travaux diriges, de travaux pratfigues, de
iravail personnel de I'étudiant, de stages,
de visites d'entreprise, de projets de fin
d'efudes et de mémoires.

Article 42: | 'organisction des études ef des
activités de recherche, ies méthodes
pédagogigues ainsi gue les modaliiés de
sanciion des études font I'objet d'un
aréle du Minisire en charge de
I'enseignement supérieur, sur proposition
du President.

SECTION 2 : DE L'ADMINISTRATION DES
FACULTES

Ariicle 43: Chague Faculié ou Institui
universitaire est dirigé, sous I'autorité du
Président, par un Doyen ou un Directeur, et
comprend des départements .ou des
unités de recherche ainsi gque des
laboratoires.
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Arficle 44: les Faculiés disposent des
Organes de décisions suivanis :

- Un Conseil de Faculté ;
- Un Conseil des Enseignements ;
- Un Conseil de Recherche Scientifique.

Article 45 : Le Doyen de faculié est choisi
parmi les enseignants de rang magistral ou
le caos échéani les enseignants et/ou
chercheurs les plus gradés, ayant une
experience académigue ei/ou
adminisirative d’au moins cing (05) ans
dans le domaine de ['enseignement
supérieur et/ou de la Recherche.

Il est-nommeé par Décret sur proposition du

Minisire en charge de ['Enseignement
Supérieur.

Article 46 : Le Doyen ou le Directeur assure
I'administration de la Faculié ou Institut
universitaire et exécute les décisions du
conseil d'Enseignement et de Recherche
et du Conseil de Faculté.

Article 47 : Le Doyen ou le Directeur veille
aux respects des lois, des reglements, des
insiructions et au déroulement régulier des

activités d'enseignement et de recherche.
A ce titre :

- I coordonne les activités des
Départemenis et des Unités de
Recherche et préside le Consell
Decanal ou le Conseil de Direction.

- |l exerce le pouvoir hiérarchique et le
pouvoir de notation sur I'ensemble
du personnel de la Faculié ou de
I"Institui.

- Il o le droit d'avertissement ef
d'admonestation & ['égord  des
etudiants de son établissement,

- li esi 'ordonnateur du budget de sa
faculté ou de son  Institut
universitaire.

Ariicle 48: Le Doyen est assisté d'un Vice
Doyen chargé des Enseignements et d'un
Vice-Doyen chargé de la Recherche et de
la Coopératiion.
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Article 49 : L'aodministration centrale du
décanat comprend:

- les départements ou
recherche ;

- le service de la
examens ;

- le service des enseignements ;

- le service de la recherche et de lo
coopération ;

- e service des affares générales et
financieres.

unités de

scolarité et des

Arficle 50: Un Arréié minisiériei détermine
la composition, les attributions ei le
fonctionnement du Conseil de Faculié, du
Conseil des Enseignements, du Conseil de
la Recherche Scientifique, des
Departements, du Conseil des Formations

Doctorales ou des Unités de Recherche et
des différents services.

Arficle 51 : Les Vice-Doyens et les Chefs de
Departement sont choisis parmi les
enseignanis de rang magistral ou le cas
echeéani les enseignants et/ou chercheurs
les plus gradés du Département, ayant
une expérience professionnelle et/ou
adminisirative d’'au moins cing (05} ans
dans le domaine de I'enseignement
supérieur et/ou de la recherche.

lls sont nommés par Amété du Ministre
chargé de I'enseignement supérieur sur
proposition du Président de |I'Université.

Article 52: Chague Faculté ou Insfifut
universitaire dispose de son propre budget,
pariie intégrante du budget de |'Université.

CHAPITRE IV : DU REGIME FINANCIER

Ardicle 53: Le régime financier des
Universites est celui fixé par le Décret
817/PR/PM/MFB/2015 du 1= avril 2015
poriant Regiement Général sur la
Comptabilite Publique. z

Article 54 lLe budget de ['Université
comprend une partie commune et autant
de parties distincies que de Faculiés et
d’Instituts universitaires.
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Arficle 55: Le budget de chaque Faculié
et Institut est préparé par chague Doyen
ou Direcfeur d'institut et délibéré par le
Conseil de Faculté ou Institut universitaire.

Article 56 : Les budgets des Facultés ou
Instituts font |'objet d'une synthése générale.
Cefte synthese et la partie commune du
budget des Universités sont préparées par les
services du Secrétariat Général de chague
Université et préseniées au Conseil
d’Administration par le Président.

Article 57 : Le Conseil d' Adminisiration arréie
le budget au cours du dernier trimesire de
I'année qui précéde I'exécution du budget.

Le Budget de [|'Université est annuel. i
s'exécute du 1# janvier au 31 décemobre.

Article 58:
comprend :

- en receftes : les subventions de I'Etat, les
dons et legs, les ressources propres &
I'Université et diverses prestations de
services.

- en dépenses: les Charges nécessaires &
son bon fonctionnement,

Tous les €léements de recettes doivent

appargiire clairement dans le budget.

le budget de ['Universiié

Arficle 59 : I'Université dispose d'une Agence
Comptable dont le fonctionnement est
défini par des textes particuliers.

L'Agent Comptable Public rend compte de
sa gesfion au Conseil d'Administration qui lui
donne quitus aprés que les comptes aient
ete approuvés par les Services du Ministere
en charge du budget.

Aiticle 60: I'Agent Comptable Public est
nomme par arrété conjoint du Ministre en
charge des Finances et du Ministre en
charge de |'Enseignement Supérieur. Il est
choisi parmi les cadres de o catégorie A2
au moins du corps de trésor et ayant au
moins une expérience de cing (5) ans.

Placé sous I'autorité du Président, I'Agent

Comptable exerce ses attributions
conformément au Décret
817/PR/PM/MFB/2015 du 1e avrl 2015
portfant  réglement général de o

comptabilité publique.
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CHAPITRE V : DU PERSONNEL

Article 61: Le fonctionnement de
I'"Université est assuré avec le concours du
personnel  enseignant, scienfiigue et
technique, du personnel adminisiraiif et du
personnel de service.

Ces personnels sont régis soit par le stafut
Genéral de la Fonction Publigue, soit par
des statuts parficuliers, soit par les
conventions collectives.

Les personnels de Coopération Technique
sont soumis & leur siatui particulier et aux
accords de Coopération les concernant.

En outre, I'Université peut recourir d'une
parf, au systeme de vacatfion et d'autre
part, s'attacher le concours de personnels
gu'elle réemunere elle-méme.

Article 62 : Sans préjudice de i'applicaiion,
le cas échéant, de la Loi Pénale, la faute
professionnelle ou exira professionnelle
peui enfrainer des sanciions disciplinaires
a I'encontre du personnel mis en cause.

Arficle 63: Pour le personnel relevant de la
Fonction Publigque, les sanctions
disciplingires sont celles prévues par le
Statut General de la Fonction Publique et
éveniuellement, par le Statut particulier.

Article 64 : |l esi institué au sein de chague
Université, un Conseil de discipline pour le
personnel et les étudiants.

Le Conseil ge
comme suit :

discipline est composé

Président : Le Président de I'Université ;
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Membres :

- Les Vices —Présidenis ;

- Le Secrétaire Général de I'Université;

- Le Directeur des Affaires Administratives
et des Ressources Humaines ;

- Le Doyen de Faculté ou le Directeur de
I"Institut universitaire auquel appariient
la personne mise en cause ;

- Un Représeniant du syndicai auguel
appartient la personne en cause.

Les moddalités de fonctionnemeni et les
atiributions du Conseil de Discipline sont
définies dans le reglement intérieur de
I'Université conformémeni aux texies en
vigueur,

TITRE ili : DES DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET
FINALES

Article 65 : En aitendant la mise en place
des nouvelies siruciures prévues par e
présent Décret, les Facultés et les Services
existanis sont mainienus.

Article 66 : Les Faculiés, les Directions ef les
services prévus dans le présent Décret sont
progressivemeni mis en place en fonction
des besoins ef compie ienu des moyens
disponibies.

Un Arrété du Ministre en charge de
I'Enseignement Supérieur deéiermine les
modadalités d’organisafion et de
fonctionnement des services des
différentes Directions.

Article 87 : Les modaliiés d'inscripiion, le
régime disciplincire des étudiants ei le
déroulement de leur scolariié sont déefinis
par un Réglement Intérieur.

Ardicle 68: Le présent Décret abroge touies
les dispositions aniérieures coniraires.
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Article 69 : Le Ministre de |'Enseignement
Supérieur, de la Recherche et de
I'Innovation et le Ministre des Finances et
du Budget sont chargés chacun en ce qui
le concerne, de |'application du présent
Décret qui prend effet pour compter de la
date de sa signature, sera enregisiré ei
publié au Journal Officiel de Ila
République.
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N'Djaména, |E§C6 Novembre 2017 =l lien|

Par le President de la République, szl )
Le Premier Ministre, Chef du Gouvernemeni

PAHIMI PADACKE ALBERT ! (Slab atls

Le Ministre de |I'Enseignement Supérieur,
de la Recherche &t de 'Innovaiion
5aYy amdly L eclasli 1i3s

CT’-’H ™
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